BILLERUD

Internrevision av Gruppcertifikat 2022 — sammanfattande rapport

Reviderade skogsagare 27 stycken
Avvikelser 132 st
Observationer 55 st

Certifieringen fungerar bra i det stora hela och dver tid har kontrollen av medlemmarna varit bra,
mycket tack vare att alla skogsagare i paraplyet har avtal med Billerud samt att det finns en uttalad
ansvarig person inom organisationen.

v"Under 2021 och 2022 har det varit en del rorelse i organisationen med bland annat en del
nya virkeskopare. En extra utbildning riktad till virkeskdparna genomférdes under 2022 och
kommer dven genomféras under 2023 for att bibehalla god kunskap inom organisationen.

Under 2022 har ett antal medlemmar fatt lamna gruppen, da de inte efterlevt kraven i den man
Billerud 6nskat. En genomsyn av medlemmarna sker I6pande och medlemmar som inte efterlever
stéllda krav, och som inte ar villiga att gora forandringar for att nd dessa, kan inte langre inga i
Billeruds gruppcertifikat.

Internrevisionen under 2022 har fokuserat sarskilt p& sju omréden: Atgarder utférda av skogségarna,
atgarder utférda av annan entreprendr, l6vandel efter gallring, ev. rojning i avsatta omraden,
naturvardande skotsel, forsaljning och standortsanpassad plantering. Dessa fokusomraden valdes ut
da det tidigare bedomts finnas en hogre risk for avvikelser kopplat till dessa omraden. For dessa
fokusomraden har endast ett fatal avvikelser noterats och utférandet i falt har generellt sett bra ut.

Antalet avvikelser och observationer har fortsatt 6kat jamfort med foregaende ar, vilket framst beror
pa en mer detaljerad kontroll av skogsbruksplaner. Majoriteten av avvikelserna som noterats kopplar
mot just skogsbruksplaner och beror till stor del p& att det tillkommit certifieringskrav som inte fanns
nar de kontrollerade skogsbruksplanerna uppréttades. De noterade avvikelserna och
observationerna ar ett bra stod i framtida utvecklingsarbete med Billeruds interna plansystem och
specifikationer for de nya planer som upprattas.

v Utvecklingsprojektet kring BK-plan har kommit en bra bit pa vag och en ny befattning i form
av planeringsspecialister har tillkommit i organisationen.

Problemet med att planerna inte ar tillrackligt uppdaterade kommer troligtvis finnas kvar till viss niva
aven framledes, men de resurser som tillsattes under 2022 och det fortsatta arbetet med BK-plan bor
ge en pataglig forbattring.
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